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RECHTSPOSITIEREGELING VAN HET OCMW PERSONEEL: GOEDKEUREN VAN
DE FIETSPOLICY

De OCMW-raad,

Gelet op het decreet Lokaal Bestuur van 22 december 2017.

Gelet op het besluit van de Vlaamse Regering van 7 december 2007 houdende de
minimale voorwaarden voor de personeelsformatie, de rechtspositieregeling en het
mandaatstelsel van het OCMW-personeel en het provinciepersoneel en houdende
enkele bepalingen betreffende de rechtspositie van de secretaris en de ontvanger
van de openbare centra voor maatschappelijk welzijn, en latere wijzigingen.

Gelet op de “Rechtspositieregeling voor het OCMW-personeel van Zandhoven”,
goedgekeurd door de OCMW-raad in zitting van 5 januari 2009, en latere
wijzigingen.

Gelet op het Besluit van de Vlaamse Regering van 12 maart 2021 in het bijzonder
artikels 10, 12, 13, 19;- dat lokale besturen sinds dan fietslease kunnen aanbieden
aan hun medewerkers;- dat personeelsleden vrijwillig vakantiedagen en/of
eindejaarstoelage en/of fietsvergoeding kunnen inruilen voor voordelen ter
bevordering van fietsmobiliteit.

Overwegende dat het aanbieden van fietslease op vrijwillige basis gebeurt;- dat het
lokaal bestuur beslist over het al dan niet aanbieden van fietslease én over de
voordelen die kunnen worden ingeruild;- dat het individueel personeelslid beslist om
al dan niet bestaande voordelen om te zetten naar fietslease én welke voordelen
ingeruild worden.

Gelet op de beslissingen van het vast bureau van 27 december 2021 waarbij de
rechtspositieregeling voormeld m.b.t. de eindejaarstoelage en de jaarlijkse
vakantiedagen werd aangepast.

Gelet op zijn beslissing van 24 maart 2022 waarbij principieel goedgekeurd werd om
beroep te doen op Igean Milieu & Veiligheid als aankoopcentrale voor het leasen van
fietsen voor personeelsleden van de bij Igean aangesloten besturen.

Overwegende dat het belangrijk is om op een duidelijke en transparante wijze het
beheer en gebruik van ‘leasefiets’ te beschrijven;- dat het alle rechten en



verplichtingen die verbonden zijn aan het gebruik en beheer van een leasefiets
bepalen.

Gelet op het ontwerp van fietspolicy.

Overwegende dat met de inhoud van de fietspolicy akkoord kan gegaan worden.
Gelet op het protocol van het onderhandelingscomité van 6 september 2022.

Publieke stemming:
Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

BESLUIT:
Artikel 1.

Goedkeuring te verlenen aan de fietspolicy voor personeel OCMW Zandhoven.
Artikel 2.

Het vast bureau wordt belast met de verdere uitwerking van dit besluit.
Artikel 3.

Een afschrift van deze beslissing zal overgemaakt worden aan de dienst Personeel.

Namens de OCMW-raad,

Leen Boeckmans Paula Henderickx
Algemeen directeur waarnemend Voorzitter OCMW-raad

Voor eensluidend uittreksel,
Zandhoven, 22 september 2022.
in opdracht

Annick Smeets : Paula Henderickx
Algemeen directeur Voorzitter OCMW-raad




